Zn.

V.

Przemysl, 30.04.2024 r.
spr.: NK.1101.8.2024

Nadlesniczy Nadlesnictwa Krasiczyn
zs. w Przemyslu oglasza nabor zewnetrzny
na stanowisko pracy:

instruktor techniczny — 2 etaty

Organizator naboru:

Nadlesnictwo Krasiczyn z siedzibg w Przemyslu
ul. 29 Listopada 12, 37-700 Przemysl|

e-mail: krasiczyn@krosno.lasy.gov.pl

tel.: +48 16 670 66 56

fax: +48 16 670 66 57

Tryb prowadzenia naboru:

Nabor prowadzony jest w oparciu o Zarzgdzenie nr 22 Dyrektora Regionalnej
Dyrekcji Laséw Panstwowych w Krosnie z dn. 19 pazdziernika 2022 r. w sprawie
zasad prowadzenia naboréw na wolne stanowiska pracy w Regionalnej Dyrekcji
Lasow Panstwowych w Krosnie i nadzorowanych przez RDLP nadle$nictwach (zn.
spr.: DO.013.66.2022).

Oferta Nadlesnictwa:

1. Umowa o prace na okres 6 miesiecy w petnym wymiarze czasu pracy.

2. Przewidywany termin rozpoczecia pracy: 1 czerwca 2024 r.

3. Wysokos¢ wynagrodzenia wg zasad wynikajgcych z Ponadzaktadowego

Ukfadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw PGL LP.

Ramowy zakres zadan na stanowisku:
e pomoc W zakresie ochrony granic lesnictwa, znakoéw granicznych
i geodezyjnych, tablic ostrzegawczych i informacyjnych oraz ochrona lasu

przed szkodnictwem,


mailto:krasiczyn@krosno.lasy.gov.pl

pomoc w zakresie robét zabezpieczajgcych, funkcje patrolowe w zakresie
ochrony przeciwpozarowej laséw i obiektow lesnych,

pomoc w zakresie prac z zakresu ochrony lasu i towiectwa,

pomoc w zakresie dokonywania obmiarow robot i odbiorki drewna,

pomoc w zakresie wykonywania czynno$ci zwigzanych z wydawaniem
drewna i innych produktow lasu oraz sporzgdzania stosownej dokumentacii,
pomoc Ww zakresie sprawowania nadzoru nad przebiegiem prac
gospodarczo-lesnych wykonywanych przez przydzielonych pracownikéw, ze
szczegodlnym zwrdceniem uwagi na: prawidtowos¢ organizacji pracy,
przestrzeganie dyscypliny pracy, przestrzeganie obowigzujgcych instrukciji
technologicznych i technicznych, bezpieczenstwa pracy oraz jakosci robot,
kontrolowania prac wykonywanych systemem zleconym w zakresie
przestrzegania obowigzujgcych instrukcji technologicznych i technicznych,
bezpieczenstwa pracy oraz jakosci robot,

pomoc w zakresie prowadzenia dziatan w zakresie edukacji lesnej

spoteczenstwa.

Szczegodtowy zakres wykonywanych zadan ustalony zostanie po zatrudnieniu.

VL.

VII.

Wymagania obligatoryjne:

o wyksztatcenie srednie lesne,

e prawo jazdy kat. B.

Wymagania preferowane:

e cechy osobowosci: odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, sumiennosc¢, dokfadnosc,

komunikatywnos¢ i systematycznosc,

e znajomos¢ Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny zawierajgcy adres do korespondencji, numer telefonu, e-mail,

kopia dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie (oryginaty do

wqgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej),

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do

rekrutacji (zat. 1),



VIIL.

IX.

e kwestionariusz osobowy kandydata do pracy w Lasach Panstwowych wraz

z klauzulg informacyjng (zat. 2).

Forma i termin sktadania ofert:
Wymagane dokumenty w wersji papierowej nalezy ztozy¢ w Sekretariacie
Nadlesnictwa Krasiczyn zs. w Przemys$lu lub przesta¢ pocztg tradycyjng w terminie

do 10.05.2024 r. do godz. 15:00 w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

,Nabor na stanowisko Instruktor Techniczny”

Oferty niekompletne oraz ztozone lub przestane po wyzej okreslonym terminie NIE
bedg rozpatrywane. W przypadku wystania dokumentoéw pocztg decyduje data

wplywu do siedziby Nadlesnictwa.

Procedura rekrutacyjna:

1. Otwarcie ofert nastgpi w biurze Nadlesnictwa Krasiczyn w dn. 13.05.2024 r.
o godz. 11:00.

2. Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni tylko ci kandydaci, ktorzy

spetniajg wymagania oczekiwane na tym stanowisku.

Informacje dodatkowe:

1. Nadlesniczy moze uniewazni¢ rekrutacje na kazdym etapie postepowania bez
podania przyczyny.

2. Nadlesnictwo Krasiczyn zastrzega sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi
kandydatami.

3. Podczas rozmowy rekrutacyjnej Komisja moze zazgdaC przedtozenia
oryginatdbw dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje (np.
dyplomy, certyfikaty, prawo jazdy).

4. Nadlesnictwo Krasiczyn nie zwraca kosztéw zwigzanych z naborem.

5. Po zakonczeniu rekrutacji oferty odrzucone bedzie mozna odebra¢ osobiscie.
Oferty nieodebrane po uptywie 14 dni od zakonczenia rekrutacji zostang
zniszczone komisyjnie.

6. Do udzielania informacji ws. naboru upowazniona jest Katarzyna Bekier —

Starszy Referent ds. pracowniczych (tel. 733 990 155).



Klauzula informacyjna:

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy
w Nadlesnictwie Krasiczyn

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/56/WE (dalej, jako: ,RODQ”), informujemy Panig/Pana
o sposobie i celu, w jakim Nadlesnictwo Krasiczyn! przetwarza Pani/Pana dane osobowe,
a takze o przystugujgcych Pani/Panu prawach wynikajgcych z regulacji o ochronie danych
osobowych, {j.:

[Administrator Danych Osobowych] Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
Nadlesnictwo Krasiczyn z/s w Przemyslu- ul. 29-go Listopada 12, 37-700 Przemysl|, /tel.16 670
66 56, fax 16 670 66 57, adres e-mail krasiczyn@krosno.lasy.gov.pl 2

Administrator wyznaczyt osobe odpowiedzialng za nadzorowanie przetwarzania danych
osobowych, z ktérg mozna sie skontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczgcych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych, kierujgc korespondencje na adres wskazany powyzej, lub poprzez adresem e-mail:
iod@comp-net.pl 3

[Cel] Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celu nawigzania zatrudnienia
na podstawie obowigzujgcych przepiséw, na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO.

[Okres przechowywania] W przypadku, gdy nie nastgpi nawigzanie stosunku pracy, Pani/Pana
dane osobowe sg przechowywane i usuwane, zgodnie z przepisami kancelaryjno —
archiwalnymi PGL LP.

[Prawa kandydata] Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, zgdania ich
sprostowania, usuniecia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia
danych do innego administratora, skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych, narusza przepisy
prawa.

Zakres danych, jakie pracodawca ma obowigzek zgdac od osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,
jest wskazany w art. 22" §1 Kodeksu Pracy.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym art.
22" Kodeksu Pracy, a w pozostalym zakresie dobrowolne, ale niezbedne do rozpoczecia
procesu nawigzania stosunku pracy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci udziatu ww. procesie.

Wyrazona zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wptynie na zgodnosc¢

z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

1 Nazwa jednostki organizacyjnej LP (administratora danych osobowych)
2 Nazwa administratora danych osobowych i doktadny adres, nr tel/fax/email
3 Adres email do osoby odpowiedzialnej za nadzorowanie przetwarzania danych osobowych w jednostce



10.

11.

12.

Oswiadczenie o wycofaniu zgody oraz sprzeciw nalezy kierowa¢ na adres mailowy: iod@comp-
net.pl*

Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, z wyjgtkiem sytuacji przewidzianych
w przepisach prawa.

Organem nadzoru w zakresie ochrony danych osobowych w Polsce jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, numer telefonu: 22 531 03
00. Posiada Pani/Pan prawo wnies¢ skarge do PUODO na Nadlesnictwo Krasiczyn® w kazdym
przypadku, w szczegdlnosci, jezeli uwaza Pani/Pan, ze Nadlesnictwo Krasiczyn ®przetwarza
Pani/Pana dane osobowe nieprawidtowo lub bezpodstawnie odmawia realizacji Pani/Pana

praw.

Zatwierdzam:

Dariusz Warchot
Zastepca Nadlesniczego

4 Adres email do osoby odpowiedzialnej za nadzorowanie przetwarzania danych osobowych w jednostce
> Nazwa jednostki organizacyjnej LP (administratora danych osobowych)

6J.w.



zat. 1

(adres zamieszkania)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby rekrutacji
w zakresie wykraczajgcym poza katalog danych zawartych w Kodeksie pracy oraz
w ustawie o lasach, na stanowisko instruktor techniczny ogtoszonej w dniu 30.04.2024 r.
prowadzonej przez Nadle$nictwo Krasiczyn zs. w Przemyslu.
Jednoczesnie oswiadczam, ze udzielam zgody dobrowolnie oraz ze zostatam/em
poinformowanaly o przystugujgcym mi prawie dostepu do tresci moich danych oraz ich

poprawiania, jak rowniez wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym czasie.



zat. 2

Zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia

Dyrektora Generalnego
Laséw Panstwowych nr 61
z dnia 25.09.2019 r.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
kandydata na pracownika Lasow

Panstwowych
WYPELNIA KANDYDAT NA PRACOWNIKA
1 | nazwisko 2 limiona
data
3 .
urodzenia

ADRES DO KORESPONDENCJI

4 |ulica, nr domu i lokalu

5 |kod pocztowy 8 | poczta

6 | miejscowosé 9 |gmina (dzielnica)
7 |wojewddztwo

WYKSZTAY.CENIE
10 | poziom wyksztatcenia’” [10.1

10.2
10.3
11 | kierunek wyksztatcenia [11.1
(zawod specjalnosc¢) 112

11.3

12 |nazwa szkoty 12.1
12.2

12.3

13.1 14 | stopien 141
130 naukowy/tgtu’f 142
zawodowy

13.3 14.3

13 data ukonczenia

15 | ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Lp. | nazwa jezyka stopien znajomosci®

A1 A2 B1 B2 C1 C2
A1 A2 B1 B2 C1 C2
A1 A2 B1 B2 C1 Cc2

7 Wpisa¢ odpowiednio: podstawowe, gimnazjalne, zasadnicze zawodowe, policealne, srednie zawodowe, $rednie
ogdlnoksztatcace, wyzsze | stopnia, wyzsze Il stopnia, wyzsze jednolite

8 Wpisa¢ odpowiedni: licencjat, inzynier, magister, magister inzynier, doktor, doktor inzynier, dr hab.

9 Wtasciwe zakresli¢ (Al-poczatkujacy; A2-nizszy sredniozaawansowany; Bl-sredniozaawansowany; B2-wyzszy
$redniozaawansowany; C1l-zaawansowany; C2-profesjonalny) — pole nieobowigzkowe



WYKSZTALCENIE UZUPELNIAJACE
16 (KURSY, STUDIA PODYPLOMOWE, DODATKOWE UPRAWNIENIA)'®

data ukonczenia

Lp. | nazwa kursu/studidw podyplomowych (uzyskania uprawnier)

POZOSTALE DANE OGOLNE

17 | obywatelstwo

18 | PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

zatrudnienie )
Lp. | nazwa zakfadu pracy stanowisko
od do

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu sg zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowosé, data i podpis kandydata)

10 Dodatkowe uprawnienia np. biegty rewident, brakarz, drwal motorniczy, upraw. budowlane, prawo jazdy itd. —
pole nieobowigzkowe
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1924-2024
Lasow Panstwowych

INSTRUKCJA WYPELNIANIA
KWESTIONARIUSZA OSOBOWEGO
KANDYDATA NA PRACOWNIKA LASOW PANSTWOWYCH

INFORMACJE WYPELNIANE PRZEZ KANDYDATA NA PRACOWNIKA

ADRES DO KORESPONDENCJI podaje sie adres, pod ktory bedzie wysylana
korespondencja

WYKSZTALCENIE podaje sie wyksztatcenie wedtug ostatnio ukonczonej szkoty zgodnie
z dokumentem potwierdzajgcym jej ukonczenie, a w przypadku pracownika, ktory posiada
wyksztatcenie w kilku kierunkach, ukonczyt studia dwustopniowe lub trzystopniowe nalezy
uzupetni¢ pkt 16-20 oddzielnie dla kazdego kierunku wyksztatcenia i stopnia studiéw
WYKSZTALCENIE UZUPELNIAJACE podaje sie nazwy ukonczonych
kurséw/szkolen/studiéw podyplomowych podnoszgcych poziom kwalifikacji pracownika
oraz dajgcych dodatkowe uprawnienia

ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH wymienia sie nazwy jezykdw zakreslajgc odpowiedni
stopien znajomosci

PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ wymienia sie chronologicznie poszczegdlne okresy

pracy w zakfadach pracy

Nadlesnictwo Krasiczyn z siedzibg w Przemyslu
ul. 29 Listopada 12, 37-700 Przemysl
tel.: +48 16 670 66 56, fax: +48 16 670 66 57, e-mail: krasiczyn@krosno.lasy.gov.pl WWW.Iasy.gov.pI



Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy
w Nadlesnictwie Krasiczyn

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/56/WE (dalej, jako: ,RODQ”), informujemy Panig/Pana o sposobie
icelu, w jakim Nadle$nictwo Krasiczyn'' przetwarza Pani/Pana dane osobowe, a takze

o przystugujgcych Pani/Panu prawach wynikajgcych z regulacji o ochronie danych osobowych, t;.:

[Administrator Danych Osobowych] Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
Nadlesnictwo Krasiczyn z/s w Przemyslu- ul. 29-go Listopada 12, 37-700 Przemysl, /tel.16 670 66
56, fax 16 670 66 57, adres e-mail krasiczyn@krosno.lasy.gov.pl 12

Administrator wyznaczyt osobe odpowiedzialng za nadzorowanie przetwarzania danych osobowych,
z ktérg mozna sie skontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych, kierujgc korespondencje

na adres wskazany powyzej, lub poprzez adresem e-mail: iod@comp-net.pl 3

[Cel] Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celu nawigzania zatrudnienia na
podstawie obowigzujgcych przepiséw, na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO.

[Okres przechowywania] W przypadku, gdy nie nastgpi nawigzanie stosunku pracy, Pani/Pana
dane osobowe sg przechowywane i usuwane, zgodnie z przepisami kancelaryjno — archiwalnymi
PGL LP.

[Prawa kandydata] Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, zadania ich
sprostowania, usuniecia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych
do innego administratora, skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych, narusza przepisy prawa.
Zakres danych, jakie pracodawca ma obowigzek zgdaé¢ od osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie, jest
wskazany w art. 22' §1 Kodeksu Pracy.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym art. 22°
Kodeksu Pracy, a w pozostatym zakresie dobrowolne, ale niezbedne do rozpoczecia procesu
nawigzania stosunku pracy. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci
udziatu ww. procesie.

Wyrazona zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wptynie na zgodnosé

z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

11 Nazwa jednostki organizacyjnej LP (administratora danych osobowych)
12 Nazwa administratora danych osobowych i doktadny adres, nr tel/fax/email
13 Adres email do osoby odpowiedzialnej za nadzorowanie przetwarzania danych osobowych w jednostce

str. 2



Oswiadczenie o wycofaniu zgody oraz sprzeciw nalezy kierowa¢ na adres mailowy: iod@comp-net.pl
14

Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych w przepisach
prawa.

Organem nadzoru w zakresie ochrony danych osobowych w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, numer telefonu: 22 531 03 00. Posiada
Pani/Pan prawo wnies¢ skarge do PUODO na Nadle$nictwo Krasiczyn'® w kazdym przypadku,
w szczegolnosci, jezeli uwaza Pani/Pan, ze Nadlesnictwo Krasiczyn '®przetwarza Pani/Pana dane

osobowe nieprawidtowo lub bezpodstawnie odmawia realizacji Pani/Pana praw.

Niniejszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Nadle$nictwo
Krasiczyn'” z siedzibg w Przemyslu — ul. 29-go listopada 12, 37-700 Przemys$l'8, w celu nawigzania

zatrudnienia oraz o$wiadczam, ze zostatem poinformowany o moich prawach i obowigzkach.

Przyjmuje do wiadomoSci, Ze podanie przez mnie danych osobowych, w celu jak wyZzej, jest

dobrowolne.

(miejscowos$¢, data i podpis kandydata)

14 Adres email do osoby odpowiedzialnej za nadzorowanie przetwarzania danych osobowych w jednostce
15 Nazwa jednostki organizacyjnej LP (administratora danych osobowych)

16 ) w.

17 ).w.

18 J.w.

str. 3
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